GAILS ACADERY

Kennismodules

O Archetypen, kenmerken van de 12 beelden® en competenties
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the importance of you

Balansgebied, coachen in het balansgebied

Coaching met profiel, introductie

Communicatiepatronen, van hoe activeer ik onbedoeld jouw

Competentie ontwikkeling, plan van aanpak met diverse

Emotionele en sociale intelligentie, introductie

Focus op Balans, structuur aanbrengen
Geweldloze communicatie, toepassing van emotionele intelligentie in relaties

Hoe werkt je brein? Waarneming en stress respons

Inclusie & diversiteit, introductie

Introvert en extravert principe, in de praktijk en in het brein

Kracht van de schaduw, impact, overlevingsstrategie, emoties en dynamiek

Leiderschap, anno nu inclusief het adabtability quotient

Mannelijk en vrouwelijk principe, in het megall® Model

Persoonlijkheids typen van Jung, en de Ruit in het talentrapport

Profiling in werving & selectie, de toegevoegde waarde van het ‘blauwe profiel’
Samenwerken, uitdagingen vanuit het megall® Model en bronnen van miscommunicatie
Talentmanagement & recruitment, hoe word je een preferred employer?

Verbinding, de kracht van rapport

Vitaliteit, onderzoek en preventie in organisaties

Groeten, Gail en Chris



